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SEGUN TUS RESPUESTAS BASE NORMA DE REFERENCIA

35 / 100 Cuestionario de 15 minutos Reglamento (UE) ]
respondido por la direccion 2024/1689, con el Omnibus

Nivel: Exploracion - 5 puntos a 2026/1744

revisar Estado a 7 nov 2026

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico.

METODOLOGIA
Bernabé Hinojosa
bernabehinojosa.com

Web independiente. No es
una web oficial de la Union
Europea ni de ninguna
administracion.


https://bernabehinojosa.com/

IA EN REGLA - CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L. 7 NOV 2026 MUESTRA - DATOS FICTICIOS

01 - RESUMEN EJECUTIVO

Usais la |A mas que vuestro
sector, pero sin reglas

PARA DECIDIR

Si actuar yay en qué orden. Si solo lees una
pagina, que sea esta.

Tu posicion frente a constructoras de 10 a 49 personas REF. FICTICIA

INDICE IA EN REGLA

3 5/ 100

Nivel 2 de 5 - Exploracion

Hay usos repartidos por la empresa, pero
ninguno esta dirigido ni medido.

V Tu empresa - 35 - percentil 64

Adopcion Integracion Transformacion

Exploracidn

Mediana del sector 29 EL50 % central: 21-41
0] 20 40 60 80 100

Comparacion con empresas del mismo sector y tamafio que han aportado su indice de forma anénima.
Solo se muestra con 30 0 mas.

Las cuatro partes del indice Barra: tu empresa - linea vertical: mediana del sector (ficticia)

Implantacion — 37 (sector 30)
Datos y sistemas | N < (scctor 42)
Personas y habilidades — 37 (sector 33)

Gobierno y control - I 17 (sector 22)

TRES HALLAZGOS

®

5 de vuestros 8 usos de |IA

no los ha aprobado nadie

Segun la direccion, algunos empleados usan la |A por su
cuenta, con cuentas personales gratuitas, y en ellas
entran precios y datos de clientes.

Dos obligaciones ya exigibles podrian faltarte
Segun tus respuestas, no hay formacion en |A
documentada (art. 4, desde feb. 2025) y el chatbot
de la web no avisa de que es una IA (art. 50, desde
ago. 2026).

©,

El mayor retorno esta en
ofertas y partes de obra
Memorias de licitacion y partes por voz podrian liberar
unas 70 horas al mes con herramientas que ya tenéis.

©,

TRES ACCIONES

Fijar normas internas de uso

y dar cuentas de empresa

Qué herramientas, con qué cuenta y qué datos nunca.
Los pasos estan en la pagina 10.

Antes del 7 dic 2026 - Gerencia

Formar a las 25 personas y avisar en el chatbot
Sesion basica de 2 horas con registro de asistencia y un
aviso de una linea en la web.

Antes del 7 dic 2026 -

Administraciodn

Probar la IA en dos licitaciones reales

Medir horas antes y después. Si ahorra mas de un 30 %,
extenderlo a toda la oficina técnica.

Antes del 5 feb 2027 -

Oficina técnica

8 2

usos de IA detectados; 5
sin aprobar

obligaciones ya exigibles que
podrian faltarte (art. 4 y art. 50)

= 70 h/mes 5

puntos a revisar segun tus
respuestas (pagina 10)

que podrian liberar los tres
casos de «hazlo ya»

Como leer este informe. Cada pagina empieza con la decision que te ayuda a tomar. Los datos de Eurostat e INE son reales; los de la empresa y la comparacion

con otras empresas del diagndstico son ficticios en esta muestra.

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico.
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IA EN REGLA - CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L. - 7 NOV 2026

Administracion y
presupuestos van delante;
obray seguridad, casi a cero

02

MUESTRA - DATOS FICTICIOS

PARA DECIDIR

En qué procesos invertir primero y qué falta
en cada uno: herramienta, datos, personas
o control.

Mapa de calor: 12 procesos x 4 dimensiones EscalaOa5
PROCESO USO  DATOS PERSONAS CONTROL MEDIA
Presupuestos y mediciones 2 1 2,3
Licitaciones y ofertas 2 1 2,0
Planificacion de obra 1 2 1 (1]} 1,0
Compras y subcontratas 1 1 1 1,5
Control de costes 1 2 1 1,8
Seguridad y salud (PRL) 0 2 1 1 1,0
Calidad y documentacion 2 2 2 (1] 1,5
Administracion y facturacion 2 3,0
Personas y seleccion 2 2 1 0 1,3
Clientes y posventa 2 1 1 1 1,3
Marketing y comercial 1 1 2,0
Oficina técnica'y BIM 2 1 2,3

O-nada 0 1

2 5 -integrado y medido

Lo que va bien El cuello de botella
Administracion (3 de 5) ya usa Copilot con
licencia de empresa para conciliar

y redactar. Es el modelo a copiar:
herramienta aprobada y datos dentro

de casa.

de 12 procesos. El problema no es la
tecnologia: nadie decide qué se puede
usar ni con qué datos.

La columna «Control» es la mas baja en 11

Uso actual por proceso

Presupuestos 3/5

Oficina técnica 2/5 Licitaciones 2/5

Marketing 3/5 Planificacién 1/5

°
o, CJ
~\!I/
\ e
Posventa 2/5 o= aae
/ o\o
/|
Personas 2/5 & °

Administracién 3/5

Compras 1/5

Costes 1/5

Seguridad (PRL) 0/5

Calidad 2/5

Cada punto es un proceso; cuanto mas lejos del
centro, mas implantada esta la IA segun tus
respuestas. Es el mismo dibujo de la portada.

La oportunidad escondida
Compras y costes tienen datos buenos (3
de 5) pero uso 1. Es donde la IA rinde mas
con menos esfuerzo: los datos ya estan.

Como se mide. Uso: O = no se usa, 1= alguien prueba, 2 = uso habitual de algunas personas, 3 = uso habitual del equipo, 4 = integrado en el proceso, 5 = integrado
y medido. Datos, personas y control se punttian con preguntas propias (ver Metodologia). Datos de la empresa ficticios.

Orientacioén automatica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico. 3/ 12



IA EN REGLA - CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L. - 7 NOV 2026 MUESTRA - DATOS FICTICIOS

03 - TU EMPRESA FRENTE A ESPANA Y LA UE

En construccion, solo 1de
cada 5 empresas usa lA. S la 1A 65 va U ventaja frento a2

competencia o0 un minimo para no

Vosotros ya estais en ese grupo oot ks

Empresas que usan IA - Eurostat 2025 Empresas que usan IA - INE, 1.er trim. 2026
% de empresas de 10 o mas empleados % de empresas de 10 o mas empleados
UE-27 - todas 20,0 %

Esparia- todas | 33
Espafia-10-49 empl. [ NG 22 *
Construccion - todas _ 22,6 %

Construccion - 10-49 21,2 %

Espafa - todas _ 20,3 %
espaia-10-49 empl. [ NGB 7.2 %

UE-27 - construccion 10,8 %

Espafa - construccion 1,3%
- ’ 0% 10 % 20% 30% 40%

0% 10% 20% 30% 40% Tu grupo de referencia: constructoras de 10 a 49 personas.

Eurostat (2025) e INE (1.er trimestre de 2026) miden afios distintos y el INE amplia la lista de tecnologias: por eso las cifras no se suman ni se comparan
entre si. Construcciones Ejemplo S.L. usa IA (8 usos detectados), asi que esta dentro del 21 % de constructoras de su tamafo que la usan.

Construccion: el uso se ha Qué frena a las empresas espanolas Eurostat 2025
mas que duplicado en un aino

Faltan conocimientos _ 82 % ([ J

12% Espafia 11,3 %

Proteccion de datos 54 %

UE-2710,8 %
Dudas legales 51%

8%

Calidad de los datos 48 %

Coste 47 %
4%
Incompatibilidad de sistemas 35%
0% 50 % 100 %
0%
2023 2024 2025 % de empresas que pensaron usar IA y no lo hicieron. e marca los frenos

Espafia O- UE-27 que tu direccion sefialo en el cuestionario.

% de constructoras de 10+ empleados que usan |A. Eurostat, isoc_eb_ai.

Qué tipo de IA usan las constructoras de 10 a 49 personas que ya la usan e también la usais vosotros
INE, 1.er trimestre 2026 - % sobre constructoras de 10-49 empleados que usan |IA

Generacion de imagenes, video o audio [ NEGTGTGTINGNGGGGGGGNNENEEE 5s
Analisis de texto escrito [ NG -5
Generacion de texto o voz _ 34 %
voz atexto NG ::
Identificacion de objetos o personas || IEGNGzGEG 30 >

Automatizacion de flujos 20 %

Aprendizaje automatico (analisis de datos) 1%

Robots, vehiculos o drones auténomos 6%

0% 25% 50 % 75 % 100 %

Fuentes. Eurostat, «Atrtificial intelligence by size class of enterprise» (isoc_eb_ai), 2025, empresas de 10 o0 mas empleados, extraccion 7-nov-2026. INE, Encuesta
sobre el uso de TIC y del comercio electronico en las empresas 2025 — 1.er trimestre 2026, tabla 82382 (CNAE-2025), datos definitivos. Frenos: isoc_eb_ai, %
sobre empresas que consideraron usar |A.

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico. 4 [ 12



IA EN REGLA CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L. 7 NOV 2026

04

Ocho usos de IA: ninguno
parece prohibido y uno
podria ser de alto riesgo

INVENTARIO DE USOS DE IA Y RIESGO

MUESTRA DATOS FICTICIOS

PARA DECIDIR
Qué usos se mantienen, cuales se ordenan y
cual hay que parar o cambiar.

Aprobados por la empresa
frente a usos «en la sombra»

Clasificacion segun el Reglamento de IA

@ Prohibido art. 5 (1)
Estimacion de quien responde: «Algunos empleados la usan por
Su cuenta». @ Podria ser alto riesgo desde 2-dic-2027 1
. [ 3 J . [ -5 ] [ 6 . J [ 7 J . A Transparencia art. 50 2
3 aprobados 5 sin aprobar («en la sombra») @ Riesgo minimo art. 4 5
DATOS QUE

# USO Y HERRAMIENTA AREA ¢,APROBADO? ENTRAN REGLAMENTO DE IA QUE HACER

1 ChatGPT (cuenta personal Oficina técnica O No Precios, datos de @ Riesgo minimo Pasar a cuenta de
gratuita) clientes art. 4 empresa; prohibir
Redactar ofertas, memorias y datos de clientes en
correos cuentas personales

2 Copilot en Microsoft 365 Administracion @ Si Contabilidad, @ Riesgo minimo Mantener. Es el
Conciliar, resumir y redactar contratos art. 4 modelo a seguir
Gemini (cuenta personal) Personas O No Datos personales @ Podria ser alto riesgo Parar ya; revision
Filtrar CV de encargados de de candidatos Anexo III.4.a - desde humana de todas las
obra 2-dic-2027 candidaturas
Chatbot de la web (plugin) Posventa ® Si Nombre, teléfono, A Transparencia Afadir aviso: «Estas
Responder a clientes y incidencias art. 50.1 - exigible hablando con un
posventa asistente automatico»

5 Generador de imagenes Marketing O No Fotos de obra A Transparencia Etiquetar como
Renders de promociones para art. 50.4 - revisar «imagen generada con
redes 1A»

6 Transcripcion de voz (app Produccion O No Voces y nombres @ Riesgo minimo Usar la transcripcion
movil) RGPD: base legal de Microsoft 365 y
Actas de reuniones de obra avisar a los asistentes

7 DeeplL (gratuito) Produccién O No Partes y planos @ Riesgo minimo Licencia de empresa o
Traducir para subcontratas art. 4 version con datos

protegidos

8 Fichaje conreconocimiento  Personas ® Si Biometria de la @ Riesgo minimo Revisar con un

facial
Control horario

plantilla profesional de
proteccién de datos:
alternativa sin

biometria

verificacién 1:1 - RGPD

art. 9

Como se clasifica. Se clasifica cada uso (herramienta + finalidad + contexto), no la herramienta. Orden: ¢es un sistema de IA? — ¢practica prohibida (art. 5)? —
Jalto riesgo (art. 6, Anexos | y lll)? — ¢transparencia (art. 50)? — si no, riesgo minimo. La alfabetizacion del art. 4 se aplica a todos. Las directrices de la Comisién
sobre alto riesgo siguen en borrador (19-may-2026). Clasificacidn orientativa segun tus respuestas. Inventario ficticio.

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas.

No es asesoramiento juridico.
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IA EN REGLA

- CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L. - 7 NOV 2026

05 - CALENDARIO LEGAL PARA TU EMPRESA

Segun tus respuestas,

dos obligaciones podrian
aplicarte ya; el siguiente gran
hito es diciembre de 2027

MUESTRA - DATOS FICTICIOS

PARA DECIDIR

Qué es exigible hoy, qué puede esperar y qué
fecha poner en la agenda.

2 feb 2025

Alfabetizacion - art. 4
@ YAEXIGIBLE

2 ago 2026
Transparencia - art. 50
@ YAEXIGIBLE

Prohibiciones y marcado
@ No parece afectarte

2 ago 2028
Alto riesgo - Anexo |
O Vvigilar

2 dic 2027
Alto riesgo - Anexo lll
A Podria afectarte

2025 2026 2028 2029
Exigible Hoy - 7 nov 2026 Por llegar
FECHA QUE ENTRA EN VIGOR ¢ TE AFECTA? POR QUE Y QUE HACER
2 feb 2025 Alfabetizacion en lA @ Si-pendiente Usais IA en el trabajo, asi que debéis tomar
art. 4 - desde 27-jul-2026 medidas para que la plantilla sepa usarla.
«adoptar medidas para Segun tus respuestas, no hay formacion
apoyar» . L
documentada. Tarea: sesion basica +
registro de asistencia (receta 3).
2 ago 2026 Transparencia 4 Si-pendiente El chatbot de la web debe decir que es una
art. 50.1 y 50.4 IA. Las imagenes generadas con IA que
parezcan fotos reales deben etiquetarse
desde esta misma fecha. Tarea: ver pagina
10.
2 dic 2026 Nuevas prohibicionesy fin @ No parece Se prohiben los desnudos falsos sin
del marcado consentimiento y el material de abuso
art. 5.1 ba y bb - art. 50.2 infantil. Ademas, termina el plazo para que
y 111.4 los proveedores de |IA generativa ya
comercializada marguen sus contenidos.
Segun tus respuestas, sois usuarios, no
proveedores, y ningun uso se acerca a lo
prohibido.
2 dic 2027 Altoriesgo- Anexo ll A Podria, si sigue el cribado de CV  Usar IA para filtrar candidatos podria ser de
Anexo IIT.4.a - arts. 26y alto riesgo en empleo. Como usuario
27 tendriais que garantizar supervision
humana, informar a los candidatos y guardar
registros. Tarea: decidir antes de mitad de
2027 si se mantiene.
2 ago 2028 Altoriesgo- Anexol QO Vigilar Afecta a maquinaria con |A como

art. 6.1 - maquinas y
productos regulados

componente de seguridad. Pedid al
fabricante la declaracion de conformidad al
comprar maquinaria nueva.

ESPANA  E| Reglamento europeo se aplica directamente, sin ley espafola. El proyecto de ley de IA que debia fijar autoridades y
sanciones caducé con la disolucién de las Cortes (6-oct-2026). Mientras tanto, la AESIA coordina y la AEPD actua cuando
la A trata datos personales. Para pymes, cualquier multa del Reglamento se fija en la cifra menor entre el importe y el
porcentaje (art. 99.6).

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas.

No es asesoramiento juridico.
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IA EN REGLA

- CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L.

MAPA DE OPORTUNIDADES

7 NOV 2026

MUESTRA - DATOS FICTICIOS

Fuentes. Reglamento (UE) 2024/1689, art. 113; Reglamento (UE) 2026/1744 (Omnibus digital sobre IA, en vigor el 27-jul-2026); Directrices de la Comision sobre el

SEé?gLuﬁ mgr ré@(ﬁﬁésf%eckﬂes? nov-2026. Orientativo: no constituye asesoramiento juridico.
casos de uso parecen dar
mucho con poco esfuerzo

PARA DECIDIR
En qué casos de uso gastar tiempo y dinero
primero, y cuales aparcar.

Beneficio esperado frente a esfuerzo de puesta en marcha

Puntuacion 0-10 - tamafio fijo, la posicion es lo que cuenta

HAZLO YA PLANIFICALO
. Memorias de licitacion
@ Mediciones
Prediccion de costes
. Partes por voz
N @ Documentacion CAE
o
kel
s . Comparativo de ofertas
g
ko)
)
] @ Facturas EPI en fotos @
@
@ Posventa con aviso
S| SOBRA TIEMPO APARCA POR AHORA
bajo alto
Esfuerzo de puesta en marcha —
HORAS /
CASO DE USO PROCESO MES  HERRAMIENTA RIESGO
Memorias técnicas de licitacion con IA Licitaciones 40 Copilot / ChatGPT de @® Minimo
generativa empresa
Mediciones desde pliegos y presupuestos Presupuestos 25 |A de extraccion + Excel @® Minimo
(PDF - hoja)
Partes diarios de obra dictados por voz Planificacion 30 Transcripcion M365 + @ Minimo
plantilla
Comparativo automatico de ofertas de Compras 10 Copilot en Excel @® Minimo
proveedores
Revision de documentacion de Seguridad 20 Extraccion de @ Minimo
subcontratas (CAE) (PRL) documentos
Lecturay registro de facturas de Administracion 15 OCRcon |A del ERP @ Minimo
proveedores
Asistente de posventa con aviso de IA Posventa 8 Chatbot actual + aviso A Transparencia
Prediccion de desviaciones de coste por Costes 12  Modelo a medida @ Minimo
obra
Deteccion de EPI en fotos de obra Seguridad 6  Vision artificial A RGPD laboral
(PRL)

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas.

No es asesoramiento juridico.

7/ 12



IA EN REGLA - CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L. - 7 NOV 2026 MUESTRA - DATOS FICTICIOS

07 - RECETAS RECOMENDADAS PARA TU EMPRESA
Como se estima. Beneficio: horas liberadas, errores evitados e impacto en ventas, segun tus respuestas sobre volumen (licitaciones al afio, obras activas, facturas

TﬁrséSerreCeitagwasrewpﬁdrianwetﬁcajar compruébalas con un piloto. Datos ficticios.
con vuestra empresa, pensadas PARA DECIDIR

Por cual empezar el lunes, con qué

para prObarse en una Semana herramienta y quién la lleva.

RECETA 1 - OFICINA TECNICA Redactar la memoria de una licitacion os lleva dias. La |A prepara el primer

Memorias técnicas, borrador con vuestros textos y la persona revisa y firma.

pliegos e informes 1. Reune 3 memorias que ganaron, la plantilla de la empresa y el pliego
(PCAP y PPT).
BENEFICIO eee Alto- = 40 h/mes 2. Pide un indice que responda a cada criterio de adjudicacion, en el orden
ESFUERZO e00 Bajo del pliego.
PUESTA EN 1 semana 3. Pide un borrador por apartado usando solo vuestros textos y datos de
MARCHA obra.
HERRAMIENTA Copilot con cuenta de empresa 4. Revisa cifras, plazos y compromisos: los valida y firma una persona.
5. Guarda las instrucciones que funcionaron en una unidad compartida de la
empresa.
A
Nada de pliegos ni precios en cuentas personales - riesgo minimo - art. 4
RECETA 2 - JEFES DE OBRA Y DIRECCION Las reuniones de obra acaban sin acta o con un acta que llega tarde. Con
” . la transcripcidn, el acta sale el mismo dia con acuerdos, responsables
Actas y resumenes de reuniones
y fechas.
BENEFICIO ee0 Medio: = 20 h/mes . ., ) .
1. Avisaal empezar de que la reunion se transcribe y para qué.
ESFUERZO eco Bajo 2. Activa la transcripcion en Teams o graba con la app de empresa en el
PUESTA EN 1 semana movil.
MARCHA 3. Pide el acta con vuestra plantilla: asistentes, acuerdos, responsable y
HERRAMIENTA Teams / Microsoft 365 con fecha.
transcripcion 4. Eljefe de obra la revisay la envia en menos de 24 horas.
5. Archivala junto al parte de la obra.
A
Voces y nombres son datos personales: avisa a los asistentes - cuenta de empresa
-RGPD
RECETA 3 - TODA LA PLANTILLA Segun tus respuestas, es la obligacion ya exigible que podria faltaros y la

base para que las otras recetas se usen bien. Ademas, es formacion

Formacion basica en -
bonificable por FUNDAE.

IA para la plantilla
1. Convoca dos turnos de 2 horas: oficina y obra.

BENEFICIO eee Alto-atiende el art. 4 2. Explica vuestras normas internas: qué herramientas, con qué cuentay qué
ESFUERZO eo0 Bajo- 2 horas datos nunca.
PUESTA EN 1 semana 3. Practica con un caso real de cada puesto (una memoria, un acta, un
MARCHA correo).
GUTA Comisién Europea - 4. Recoge la firma de asistencia en el registro de alfabetizacién.

alfabetizacion en IA 5. Repite cada afio y con cada nueva incorporacion.

A

Guarda el registro de asistencia: documenta las medidas tomadas - art. 4

Como se eligen. Las recetas salen de los casos del mapa de oportunidades con mas beneficio y menos esfuerzo para tu sector y tamafio, mas la obligacion
pendiente de mayor prioridad. Las horas son una estimacioén orientativa: compruébalas en la primera semana. Datos ficticios.

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico. 8 / 12



IA EN REGLA -

08 - PLAN DE 90 DIAS

CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L.

7 NOV 2026

Primero ordenar, después
probar, al final medir

MUESTRA - DATOS FICTICIOS

PARA DECIDIR

Quién hace qué y para cuando. Imprimelo

y marcalo.

DIAS 1-30 HASTA 7 DIC 2026

Ordenar y cumplir

[ Fijar normas internas de uso de IA
y comunicarlas a las 25 personas.

Gerencia - pag. 10

[J Dar cuentas de empresa (Copilot o
equivalente) a oficina técnicay
cerrar el uso de cuentas personales
con datos de clientes.

Administracidn

D Poner el aviso en el chatbot web:
«Estas hablando con un asistente
automatico».

Marketing - pag. 10 - art. 50.1

(] Parar el cribado de CV con Gemini
personal; revision humana de todas
las candidaturas.

Personas

[] Sesion basica de 2 horas para
toda la plantilla, con registro de
asistencia.

Gerencia - receta 3 - art. 4

DIAS 31-60 -

HASTA 6 ENE 2027

Probar con casos reales

(]

O

Piloto de memorias técnicas en 2
licitaciones. Anotar horas antes y
después.

Oficina técnica - receta 1

Partes de obra por voz con 2 jefes
de obra durante 4 semanas.

Produccion - caso 3

Revisar el fichaje facial con un
profesional de proteccién de datos.

Gerencia - pag. 10

Informar a la representacion de la
plantilla de los usos de IA que
afectan a sus condiciones.

64.4.d ET

Personas - art.

Qué podria cambiar si completais el plan

indice 1A en Regla - hoy [N s5
indice - con el ptan (may 2027) - | so
Gobierno y control - hoy _ 17

Gobierno y control - con el plan

I 55

DIAS 61-90 - HASTA 5 FEB 2027
Medir y decidir
[J] Comparar horas del piloto con la

O

linea base. Seguir si el ahorro
supera el 30 %.

Gerencia

Formacion por puesto (oficina
técnicay jefes de obra), bonificable
por FUNDAE.

Administracién

Actualizar el inventario con los
usos nuevos v retirados.

Administracion - pag. 5

Decidir sobre el cribado de CV
antes del alto riesgo de 2-dic-2027:
dejarlo o prepararse para el art. 26.

Gerencia

estimacion

Plazos. Contados desde la fecha del informe (7-nov-2026). Las responsabilidades son una propuesta: cambialas en la herramienta y vuelve a descargar el informe.

Datos ficticios.

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas.

No es asesoramiento juridico.
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IA EN REGLA

09 - QUE TE FALTA Y COMO HACERLO

CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L.

7 NOV 2026

Segun tus respuestas, 5 puntos

arevisar vy 1sin datos suficientes

MUESTRA DATOS FICTICIOS

PARA DECIDIR

Qué preparar primero y dénde esta la guia de

cada cosa.

@ Parece que falta- 2

A Revisar-3

— Sin datos suficientes - 1 @ Parece cubierto- 2

El semaforo resume tus respuestas, no tu situacion real. Una respuesta distinta cambia el color. No es una evaluacion juridica.

@ Parece que falta

Alfabetizacion en IA
art. 4 -

@ Parece que falta

Aviso de IA en el chatbot
art. 50.1 -
2026

A Revisar

Imagenes generadas
que parecen reales
art. 50.4 -

2026
A Revisar

Datos personales en
herramientas de IA
RGPD - arts. 9 y 28

A Revisar

IA en la seleccion de personal
Anexo III.4.a - desde 2-dic-2027

= Sin datos suficientes

Errores e incidencias de la |IA

buena practica - art. 26 si hay

alto riesgo

@ Parece cubierto

Inventario de usos de IA
base de todo lo demas

@ Parece cubierto

Practicas prohibidas

art. 5
2026

exigible desde 2-feb-2025

exigible desde 2-ago-

exigible desde 2-ago-

- desde 2-feb-2025 y 2-dic-

Segun tus respuestas, no hay formacion en
IA documentada.
1. Define qué debe saber cada puesto.

2. Haz una sesion basica de 2 horas (receta 3).
3. Anota quién asisti¢ y cuando.
4. Repite cada afo y con cada incorporacion.

Segun tus respuestas, el chatbot de la web no dice que
es unalA.

1. Adade un aviso visible al abrir el chat.

2. Ofrece la opcién de hablar con una persona.

3. Pide al proveedor del plugin como activarlo.

Los renders con IA para redes podrian necesitar
una etiqueta.

1. Localiza las imagenes que parezcan fotos reales.
2. Anade «Imagen generada con |A».

3. Fija el criterio para redes y catalogo.

Segun tus respuestas, 4 de 8 usos van por cuentas

personales y hay un fichaje con biometria.

1. Pasalos usos a cuentas de empresa.

2. Comprueba el contrato con cada proveedor y donde
guarda los datos.

3. Revisa el fichaje facial con un profesional de proteccion
de datos.

El cribado de CV con IA podria ser de alto riesgo desde el
2-dic-2027.

1. Para el cribado con cuentas personales.

2. Revisa a mano todas las candidaturas.

3. Informa a la representacion de la plantilla (art. 64.4.d ET).
4. Decide antes de mediados de 2027 si lo mantienes.

Contestaste «No lo sé» a si alguien revisa los errores de
lalA.

1. Nombra a una persona responsable.

2. Abre un canal para avisar de fallos.

3. Anota qué pasoy qué se hizo.

Este diagndstico recoge 8 usos con su finalidad y
sus datos.

1. Revisalo cada trimestre y al contratar una herramienta
nueva.

Segun tus respuestas, ninguno de tus usos parece
estar prohibido.

1. Vuelve a comprobarlo si aflades usos con biometria o
emociones.

Orientacioén automatica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico.

GUIA

Comisién Europea - Preguntas y
respuestas sobre alfabetizacion
enlA
digital-strategy.ec.europa.eu

GUIA

Comisién Europea - Obligaciones de
transparencia del art. 50
digital-strategy.ec.europa.eu

GUIA

Comisién Europea - Codigo de
buenas practicas sobre contenido
generado por IA
digital-strategy.ec.europa.eu

GUIA

AEPD - Inteligencia artificial y
proteccion de datos

aepd.es

GUIA

Comisién Europea - Borrador de
directrices sobre alto riesgo (art. 6)
digital-strategy.ec.europa.eu

GUIA
AESIA - Guias
aesia.digital.gob.es

GUIA
AESIA - Guias
aesia.digital.gob.es

GUIA

Comisién Europea - Directrices sobre
practicas prohibidas
digital-strategy.ec.europa.eu
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https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/faqs/ai-literacy-questions-answers
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/faqs/transparency-obligations-under-article-50-ai-act
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/code-practice-ai-generated-content
https://aepd.es/
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/draft-commission-guidelines-classification-high-risk-ai-systems
https://aesia.digital.gob.es/es/guias
https://aesia.digital.gob.es/es/guias
https://digital-strategy.ec.europa.eu/

IA EN REGLA - CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L. - 7 NOV 2026 MUESTRA - DATOS FICTICIOS

10 - AYUDAS Y SEGUIMIENTO
Guias. Enlaces a fuentes oficiales: Comision Europea, AESIA (Agencia Espafiola de Supervision de la |A) y AEPD. Normativa a 7-nov-2026. Situacion ficticia.

Coémo pagar la formacion y como | oawn oot
saber en mayo si has avanzado T eadares rovions donto e & moaos

ESTADO A 7-NOV-

AYUDA QUE CUBRE PARA VOSOTROS 2026

Crédito de formacion Formacién en |IA por puesto, bonificada en las cotizaciones. Con 10-49 @ Disponible
FUNDAE personas, el crédito es el 75 % de lo cotizado por formacion profesional el sin convocatoria
Formacion programada por afo anterior; con vuestra plantilla, del orden de 3.000 € al afio (tu gestoria

las empresas tiene la cifra exacta).

Programas Acelera pyme /  Han financiado asesoramiento y soluciones de IA para pymes. Comprueba A Comprobar

Red.es si hay convocatoria abierta antes de contratar. acelerapyme.gob.es
Kit Digital, Kit Consulting
Yy sucesores

Ayudas de tu comunidad Muchas comunidades financian proyectos de digitalizacion con IA. Se A Comprobar
auténoma buscan segun la comunidad que indicaste. segun sede
digitalizacion e industria
4.0

Repite el diagndstico en mayo de 2027 y compara Rellena la ultima columna a mano o carga tu archivo de respuestas en mayo

RESULTADO - MAY

INDICADOR HOY - NOV 2026 OBJETIVO - MAY 2027 2027
indice IA en Regla 35 50
Gobierno y control (subindice) 17 55
Usos de |A sin aprobar 5 de 8 (1]
Personas con formacion registrada Q de 25 25 de 25
Usos de IA con cuentas personales 4 de 8 0
Puntos a revisar (pagina 10) 5 0
Horas liberadas al mes (pilotos) (1} > 40

Como funciona la repeticién ) )
PROXIMO DIAGNOSTICO
A partir del 8 de mayo de 2027, carga en la web el archivo de respuestas que guardaste con este

informe: el cuestionario se abre con tus respuestas anteriores (unos 10 minutos). El nuevo informe may 2027
incluira una pagina de evolucion con la diferencia en cada proceso.

Ayudas. Informacion orientativa a 7-nov-2026; las convocatorias cambian con frecuencia. Confirma requisitos e importes en la web de cada organismo (fundae.es,
acelerapyme.gob.es, sede de tu comunidad) antes de comprometer gasto.

Orientacidén automdtica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico. 11 / 12



IA EN REGLA - CONSTRUCCIONES EJEMPLO S.L.

11 - METODOLOGIA, FUENTES Y AVISO LEGAL

Como se ha hecho este informe

- 7 NOV 2026

MUESTRA - DATOS FICTICIOS

PARA DECIDIR

Cuanto fiarte de cada cifra 'y qué contrastar
con un profesional.

De dénde salen los datos

Un cuestionario de unos 15 minutos respondido por la
direccion (42 preguntas en 6 bloques: empresa, procesos, usos
de IA, datos, personas y control). Nada se ha comprobado
sobre el terreno: el informe refleja lo que se ha declarado. Los
usos «en la sombra» son una estimaciéon de quien responde,
no una medicion.

Dénde estan tus datos

Este informe se ha generado en tu navegador. Las respuestas,
el indice y las recomendaciones se calculan en tu dispositivo vy
inteligenciaartificial.eu no guarda ningin dato de tu
empresa. Para repetir el diagnostico, guarda el archivo de
respuestas que se descarga con el informe.

Como se calcula el indice

Media ponderada de cuatro subindices de 0 a 100:

SUBINDICE PESO  VALOR APORTA
Implantacion (12 procesos) 40 % 37 14,8
Datos y sistemas 20 % 48 9,6
Personas y habilidades 20 % 37 7,4
Gobierno y control 20 % 17 3,4
indice 1A en Regla 35

Niveles: 0-19 Inicial - 20-39 Exploracion - 40-59 Adopcion - 60-79
Integracion - 80-100 Transformacion.

Como se clasifica el riesgo

Un motor de reglas aplica el Reglamento (UE) 2024/1689, en la
redaccion del Reglamento (UE) 2026/1744, a cada uso
declarado. Cuando falta informacion, el uso se marca «a
revisar» en vez de suponer lo mas favorable.

Fuentes

« Reglamento (UE) 2024/1689 de IA - eur-
lex.europa.eu/eli/reg/2024/1689/0j

« Reglamento (UE) 2026/1744, Omnibus digital sobre IA (DOUE
24-jul-2026)

« Comision Europea: directrices sobre el art. 50 (20-jul-2026);
borrador de directrices sobre alto riesgo (19-may-2026)

« Eurostat, isoc_eb_aiy isoc_eb_ain2,2023-2025

« INE, Encuesta TIC-E 2025 - 1.er trimestre 2026, tablas 82382 y
82404

« Estatuto de los Trabajadores, arts. 62.2 y 64.4.d; RGPD, arts. 9,
28y 35

Comparacion con otras empresas

Eurostat e INE son estadisticas publicas. La comparacion con
otras empresas del diagnoéstico solo existe si cada empresa
decide aportar, de forma andénima, su indice y su sector, sin
nombre ni respuestas; se muestra con 30 o0 mas empresas del
mismo sector y tamafo.

AVISO LEGAL

Orientacion gratuita y automatica basada solo en tus
respuestas. Puede contener errores u omisiones. No
es asesoramiento juridico ni acredita el cumplimiento
de ninguna norma: contrastalo con un profesional y
con las fuentes oficiales.

«|A en Regla» es el nombre de esta herramienta, no una
declaracion sobre tu empresa. La normativa citada

es la publicada a 7-nov-2026 y puede cambiar. Web
independiente: no es una web oficial de la Union Europea ni de
ninguna administracion.

PREPARADO POR

Bernabé Hinojosa

( E] Generado en tu navegador - inteligenciaartificial.eu no guarda ningun dato de tu empresa )

bernabehinojosa.com

Web independiente. No es una web oficial de la
Union Europea ni de ninguna administracion.

Orientacioén automatica basada en tus respuestas. No es asesoramiento juridico.

IA en Regla -
Informe n.° IR-2026-000123 -
Generado el 7-nov-2026 -

Orientacién gratuita sobre IA y ley para pymes
cuestionario vi.0 - motor de riesgo v2026.11

fecha de corte normativa 7-nov-2026
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https://bernabehinojosa.com/

